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Imaginez : demain, a 5 heures du matin, la police
et I'Office des étrangers se présentent au domicile
d’une famille avec enfants, accompagnés d’un ser-
rurier. lls pénétrent dans I’habitation et fouillent
de la cave au grenier a la recherche d’une per-
sonne hébergée, soupgonnée d’étre en séjour illé-
gal. Cette scene n’a malheureusement rien d’une
fiction. En Belgique, le projet de loi sur les « visites
domiciliaires », qui vise a permettre a la police
d’arréter des personnes sans papiers a leur domi-
cile ou chez leurs hébergeurs, a été approuvé en
deuxieme lecture en avril dernier.

Face a cette menace pour les droits fondamen-
taux, la Marche des Migrants, soutenue par le Col-
lectif ON/OFF (dont le CEPRé fait partie), a inter-
pellé le Conseil communal de La Louviere le 3 avril
dernier. A travers cette démarche, le monde asso-
ciatif demandait aux autorités communales de se
positionner clairement contre cette loi. Cet appel a
été entendu puisque la Ville de La Louviere a offi-
ciellement marqué son opposition a ce projet.

Mais les visites domiciliaires ne concernent pas
uniquement les personnes sans papiers. Elles tou-
chent également les bénéficiaires du revenu
d’intégration sociale (RIS) octroyé par le CPAS.
Dans le cadre d'une demande de revenu
d’intégration sociale, une enquéte sociale compre-
nant une visite au domicile est prévue par la loi.
Celle-ci doit notamment étre réalisée au minimum
une fois par an, lors de I’évaluation de la situation
du bénéficiaire.

A La Louviére lors de la précédente législature, les
autorités du CPAS s’étaient publiguement enga-
gées a organiser ces visites sur rendez-vous. Les




bénéficiaires étaient informés a I'avance de la date et du moment de la journée du passage du tra-
vailleur ou de la travailleuse sociale. Or, depuis la nouvelle législature, plusieurs témoignages nous
indiquent un retour a des visites organisées a I'improviste. Une pratique qui a des conséquences
concretes sur le quotidien des personnes concernées, en générant stress, insécurité et sentiment
de suspicion permanente. Elle pese également sur les conditions de travail des assistants et assis-
tantes sociales.

Face a cette situation, le Collectif ON/OFF a une nouvelle fois sollicité une interpellation lors du
Conseil communal du 26 mai dernier. Cette demande n’a malheureusement pas pu aboutir, le col-
lege communal estimant qu’elle avait été introduite hors délai et indiquant que cette question re-
leve davantage du Conseil de I'action sociale.

Le Collectif ON/OFF ne compte toutefois pas en rester la et interpellera prochainement le Conseil
de I'action sociale. Car au-dela des procédures administratives, c’est une question de dignité, de
respect et de confiance qui est posée. Contréler ne peut jamais signifier humilier.




Réunions de nos groupes réguliers
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Nos aciiviles a venir m———

W.ILL SM,JITA
A ETHODE ILLIAMS

Un film de Reinaldo Marcus Green - Drame - U.S.A - 2021 - 2h25

SYNOPSIS ET DETAILS

Focus sur la personnalité de I'entraineur de tennis Richard Williams,
pére des joueuses mondiales Vénus et Serena. |l n'avait aucune
expérience dans le sport mais lorsque ses filles ont eu quatre ans,

il a élaboré un plan de 78 pages décrivant I'entrainement des futures
championnes. Les soeurs Williams sont devenues deux des plus grandes
joueuses de I'histoire du tennis. Serena est sans conteste la meilleure
tenniswoman de tous les temps, avec 23 victoires en tournois du Grand
Chelem. Venus Williams a remporté sept titres en Grand Chelem.
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DROP

Avec les animateurs du CADTM

RESERVATIONS
OBLIGATOIRES

asblcepre@gmail.com
064/23.61.18

ou sur notre site
www.asblcepre.be
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A l'invitation du groupe ACiDe Centre

Depuis les années 1960, la dette est utilisée comme un
outil néocolonial de dépossession massif. Il permet aux
capitalistes du Sud comme du Nord, aux Etats du Nord,

aux grandes banques et aux institutions financieres
internationales d’organiser un gigantesque transfert de
richesse - autant financiéres que naturelles - du travail
vers le capital, du Sud vers le Nord. La dette permet aux
créanciers du Nord de toucher des intéréts en permanence,
de faire appliquer par les pays du Sud, mais aussi du
Nord (Greéce, etc), des politiques qui désarment toujours
davantage les Etats et qui accroissent les inégalités.
Pareil & l’extérieur des Etats : le FMI et la Banque
mondiale ont utilisé la dette pour insérer au maximum les
pays du Sud dans le grand marché néolibéral mondial. Elles
les ont poussés a renforcer leur spécialisation dans des
mono-cultures d’exportations sans valeur ajoutée et les
rendant dépendants aux chocs extérieurs.

23 Rue Henri Aubry - 7100 Haine-Saint-Paul




NOS ACTIONS

> Interpellations politiques
> Ateliers théatre
2 Conférences et débats
~ ».Séances d’'informations
-3 Visites culturelles
.3 Expositions

Le groupe TA&SE (Travailleurs Avec et Ssans
Emploi) est un collectif constitué de personnes
avec ou sans emploi ayant pour but commun la
promotion de I'emploi de qualite.

PEJOING-NOUS ! 0 ASBL CEPRé

ASBL CEPRé

064 /23.61.19 - asblcepre@gmail.com @cepreasb|
Rue Henri Aubry 23 - 7100 Haine-Saint-Paul
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Coordinatrice : Sophie MATHIEU 064/23.72.90 - sophie.mathieu@cepag.be

ANIMATIONS
- Animateur du groupe Pensionnés-Prépensionnés
Romain DELABY 064/23.61.73
» Animatrice du groupe Femmes
Mano HENQUINET 064/23.61.20
« Animateur du groupe TA&GSE
Julien DESSALE 064/23.61.19

--- Pour joindre l'équipe d’animation par mail : asblcepre@gmail.com ---

COMMUNICATION

Responsable communication : Sophie MATHIEU
Communication visuelle et réseaux sociaux : Julien DESSALE
Site internet et journal : Maria DI LIBERTO 064/23.61.24

Secrétariat de [‘école des cadres : Sylvie PAEPEN 064/23.61.18
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